A CURA DEL RESPONSABILE DELL’ AREA PROPONENTE :

PROVVEDIMENTI DIRIGENZIALI EX ARTT. 26 E 27 D.LGS. 33/2013
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE: ART. 26 E 27 X

ART. 1 COMMA 32, D.LGS. 190/2012
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE : ART. 37 X

IL I}E:%PONSABILE DELL’AREA
F’C_g}:)\A/ntonietta Esposito

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
DETERMINA DELLA 2a AREAN. ___ DEL __.11.2022

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis comma 1, 153
comma 4 e 183 comma 7 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267,

ATTESTA
la copertura finanziaria della spesa di cui alla presente determina.

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Rag. Antonietta ESPOSITO

IMPEGNI DI SPESA

. . . Miss/Progr. Piano
Impegno Anno / Sub Gestione apitol r
peg / Capitolo Articolo Ve Importo
9 5 KOV 20722 - .
Indata £ v BUl -’cop;’la della presente determinazione viene trasmessa a:
- Sindaco

- Segretario Generale
- Responsabile del Servizio Finanziario

" « 75 NV M9
Mercato S. Severino, li ... uiidis 2022

Il Responsabile de}f Ufficio di Segreteria

CITTA’ DI MERCATO S. SEVERINO

Provincia di Salerno

AREA FINANZIARIA, TRIBUTARIA E TRANSIZIONE DIGITALE

Prot.n. 227 BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DI n. 1 {uno) POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AVVOCATO — CATEGORIA D -
Data 25.11.2022 POSIZIONE ECONOMICA D1. Presa d’atto dell’elenco generale, in ordine di merito, della

prova scritta ed ammissione dei candidati alla prova orale.

Determina n. Q:GLdel H “' Ejgtr' 2@22

LA RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA, TRIBUTARIA E TRANSIZIONE DIGITALE

Premesso che:

con deliberazioni di Consiglio Comunale n. 42 e n. 43 del 19.09.2022 sono stati approvati rispettivamente il Documento unico
di programmazione 2022-2024 ed il Bilancio di Previsione Finanziario 2022-2024;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 212 del 07.10.2022 & stato approvato il PEG {Piano Esecutivo di Gestione) 2022-
2024;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 40 del 31.03.2021, modificata con deliberazione di Giunta Comunale n. 85 del
02.07.2021, & stato approvato il Piano dei fabbisogni del personale per il triennio 2021-2023, con la dotazione organica in
termini di spesa potenziale massima; )
con deliberazione di Giunta Comunale n. 206 del 04.10.2022 & stato approvato il nuovo modello organizzativo dell’Ente,
articolato in Aree e Servizi, con la redistribuzione e I'assegnazione del personale alle singole aree funzionali;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 184 del 29.10.2021 & stato approvato il Regolamento per la selezione del personale;
con deliberazione della Giunta Comunale n. 41 del 04.03.2022, & stato approvato il Piano triennale dei fabbisogni del
personale per il periodo 2022-2024, trasmesso alla competente Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali, per
i prescritti controlli;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 156 del 05.08.2022, & stato approvato il provvedimento di aggiornamento del
Piano triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2022-2024, trasmesso alla competente Commissione per la stabilita
finanziaria degli enti locali, per i prescritti controlli;

& stata acquisita 'approvazione del Piano dei fabbisogni di personale (PTFP) del Comune da parte della Commissione per la
stabilita finanziaria degli enti locali, con Decisione n. 47 del 27.04.2022, acquisita al protocollo generale in data 06.05.2022 al
n. 9413, e Decisione n. 212 del 12.10.2022, acquisita al protocollo generale in data 21.10.2022 al n. 23365, cosi autorizzando
le assunzioni previste con le predette deliberazioni di Giunta Comunale;

con decreto sindacale n. 34 del 10.10.2022, prot. n. 22381, alla sottoscritta & stato assegnato I'incarico della Responsabilita
dell'Area Finanziaria, Tributaria e Transizione digitale, pertanto legittimata ad emanare il presente provvedimento, non
sussistendo cause di incompatibilita ef/o conflitti di interesse previsti dalla normativa vigente, con particolare riferimento al
codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

Viste e Richiamate:

la propria determinazione n. 491 del 26.08.2022, inerente l'indizione di procedura pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 (uno) posto di istruttore direttivo avvocato — cat. D — posizione ec.ca D1;

il bando di concorso pubblicato in data 26 agosto 2022, n. prot. 17682, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — IV SERIE —
Concorsi ed Esami — n. 68 del 26 agosto 2022;

la propria determinazione n. 575 dell’11 ottobre 2022, inerente la presa d’atto delle domande di partecipazione acquisite e la
determinazione di ammissione dei candidati alla procedura pubblica, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e
indeterminato, di n. 1 (uno) posto di istruttore direttivo avvocato — categoria D — posizione economica D1, recante, in
allegato, il prospetto con gli estremi di acquisizione al protocollo generale ed i nominativi dei candidati da ammettere alla
procedura concorsuale;

la propria determinazione n. 600 del 22.10.2022,ad oggetto “BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 {UNO) POSTO DI /STRUTTORE DIRETTIVO AVVOCATO — CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1. - NOMINA
COMMISSIONE. PROVVEDIMENTI”;

la propria determinazione n. 616 del 26.10.2022,ad oggetto "BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 (UNO) POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AVVOCATO — CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA D1. -
SOSTITUZIONE MEMBRO COMMISSIONE”;



Preso atto della nota n. prot. 26453/25.11.2022, trasmessa e sottoscritta dal Presidente e dal Segretario della Commissione di
Concorso, ad oggetto “Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di istruttore direttivo avvocato — categoria D,
posizione economica D1. Comunicazione esito prova scritta”, recante, in allegato, I’elenco generale in ordine di merito — candidati
ammessi e non ammessi - della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e
indeterminato, di n. 1 {uno) posto di istruttore direttivo avvocato, categoria D, posizione economica D1, svoltasi il 18 novembre
2022, con la valutazione dei titolj;

Rilevato che, ai sensi delle vigenti disposizioni regolamentari, il suddetto elenco & pubblicato, quale allegato al presente
provvedimento, oltre che all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune ;

Preso atto, altresi’, che la citata nota dispone, altresi, di fissare la data della prova orale per il giorno 16 dicembre 2022, alle ore 9
e seguenti, presso la sede comunale di piazza Ettore Imperio ;

Visto e richiamato I'articolo 3 del bando di concorso in oggetto;

Atteso che in relazione al presente provvedimento la sottoscritta responsabile di posizione organizzativa ha verificato
I'insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di conflitto di interessi;

Visti:
e il Decreto Legislativo n. 267/2000;
e il Decreto Legislativo n. 165/2001;
e |o Statuto Comunale;
¢ il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
e il Regolamento comunale per la selezione del personale, approvato con deliberazione di G.C. n. 184 del 29.10.2021;

Tanto premesso e considerato;
DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa e in esecuzione degli atti predeterminati che qui si intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto della nota n. prot. 26453/25.11.2022, trasmessa e sottoscritta dal Presidente e dal Segretario della
Commissione di Concorso, ad oggetto “Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di istruttore
direttivo avvocato — categoria D, posizione economica D1. Comunicazione esito prova scritta”, recante, in allegato,
I’elenco generale in ordine di merito — candidati ammessi e non ammessi - della prova scritta del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 (uno) posto di istruttore direttivo avvocato,
categoria D, posizione economica D1, svoltasi il 18 novembre 2022, con la valutazione dei titoli, inerente 'ammissione
alla prova orale dei candidati ;

2. di procedere, conseguentemente, all’ammissione alla prova orale dei candidati, seguendo Fordine della graduatoria
formata sulla base del punteggio conseguito, cosi come riportato nell’elenco generale in ordine di merito allegato alla
nota n. prot. 26453/25.,11.2022, trasmessa e sottoscritta dal Presidente e dal Segretario della Commissione di Concorso,
ad oggetto “Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di istruttore direttivo avvocato—
categoria D, posizione economica D1. Comunicazione esito prova scritta”;

3. diprendere atto che la citata nota dispone, altresi, di fissare la data della prova orale per il giorno 16 dicembre 2022, ore
9:00 e seguenti, presso la sede comunale di piazza Ettore Imperio ;

4. di dare atto che, ai sensi delle vigenti disposizioni regolamentari, il suddetto elenco costituisce prospetto allegato alla
presente determinazione e viene pubblicato all’Albo pretorio on line del sito istituzionale del Comune di Mercato S.
Severino, nella sezione “bandi di concorso” del sito web comunale, nonché in Amministrazione Trasparente nell’
apposita sezione “bandi di concorso” e lo stesso costituisce, ai sensi delle disposizioni regolamentari, formale
comunicazione ai candidati per la partecipazione alle prove d’esame disposte dal bando di concorso;

5. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1,
del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento;

6. di dare atto che Responsabile del procedimento amministrativo, cosi come disposto nel bando pubblico di selezione n.
17682 del 26.08.2022, & |la Responsabile dell’Area Finanziaria, Rag. Antonietta Esposito ;

7. di trasmettere copia della presente determinazione alla Commissione esaminatrice, per tutti gli adempimenti di
competenza e per la prosecuzione della procedura concorsuale;

8. di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per Finserimento nella raccolta generale e per Ia
pubblicazione all’Albo Pretorio on line e nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale.

LA RES aN_SABII.E DELL’AREA
FINANZIARIA, TRIBUTARIA E TRA }SlZlONE DIGITALE
Rag\A tq!'nietta Esposito

|
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Citta di Mercato San Severino

ELENCO GENERALE IN ORDINE DI MERITO DELLA PROVA SCRITTA DEL 18 NOVEMBRE 2022
E PUNTEGGIO VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato all’assunzione di n. 1 “Istruttore Direttivo Avvocato” -
Categoria D - Posizione Economica D1 - a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato

Sono ammessi alla prova orale i candidati che hanno conseguito alla prova scritta un punteggio di almeno 21/30

LA PROVA ORALE SI TERRA VENERDI 16 DICEMBRE 2022 ALLE ORE 09,00 E SEGUENTI
PRESSO LA SEDE COMUNALE SITA IN PIAZZA ETTORE IMPERO , 6 - MERCATO SAN SEVERINO (SA

17 S].21112 DE LEO LIANA AVELLINO-07.03.1978 22 6
18 [20001 DI MAURO RAFFAELLA SALERNO-12.08.1972 22 9
19 |21140 IMMEDIATA AZZURRA SALERNO-16.07.1979 22 7,5
20 120290 MICERA GAETANO NAPOLI-31.03.1975 22 6
21 120202 DE VITO ANNA BATTIPAGLIA-15.01.1991 21 55
22 121163 ROSETO ANTONELLA NOC.INF.RE-21.08.1979 21 5,5
23 120806 SENA VITO SALERNO0-21.03.1966 21 3
24 20983 ASCIONE SARA NAPOLI-25.05.1988 17 7
25 |[21201 BALLETTA MAURIZIO BENEVENTO0-09.12.1968 17 6
26 120873 BASILE SONIA BATTIPAGLIA - 09.07.1989 17 2
27 120905 BUONAVITA MARINA SALERNO-22.07.1976 17 8,5
28 118421 CALIULO ANDREA SALERNO-15.09.1984 17 2,5
29 1|:20926 IANNONE GUIDO PAGANI-27.05.1977 17 3,5
30 20477 LORIA CONSIGLIA SALERNO-29.10.1985 17 4
31 20699 MAIORINO MARIANNA AVELLINO-25.05.1994 17 3
32 [19794 MARCHINI CHIARA TEANO(CE)-30.11.1988 17 2,5
33 19868 PERROTTA MARIA MATILDE PAGANI-23.02.1988 17 7
34 119994 VASTOLA ARIANNA SARNO-01.04.1991 17 7




